
Wir suchen zum 01.04.2026 einen Vorarbeiter/ stellv. Objektleitung (w/m/d) für die 
Gebäudereinigung der Diakonissenanstalt Dresden, insbesondere für das 
Diakonissenkrankenhaus in Dresden, die Facharztzentren am DIAKO, die Altenpflegeheime 
der DIAKO Seniorenhilfe GmbH und an weiteren Standorten, 
mit mind. 35 Stunden/Woche, in unbefristeter Anstellung.

DIAKO
Versorgungs- und
Service GmbH

ie DIAKO Versorgungs- und Service GmbH ist eine Tochtergesellschaft unter 

Dmehrheitlicher Führung der Ev.-Luth. Diakonissenanstalt Dresden und steht als 
zuverlässiger Service-dienstleister kirchlichen und sozialen Einrichtungen zur 

Verfügung. Das Leistungsangebot der DIAKO Versorgungs- und Service GmbH umfasst 
Reinigung, Catering, Technische Dienste und Rezeption. Der Ev.-Luth. Diakonissenanstalt 
Dresden e. V. ist eine diakonische Einrichtung, die als Träger des Diakonissenkrankenhauses, 
mehrerer Berufsfachschulen und Tochterunternehmen, über 1.400 Mitarbeiter/innen be-
schäftigt.

BEGEISTERND

Ihre zukünftigen Aufgaben:
§  verantwortlich für die Umsetzung d. 
 vertragsgemäßen   
 Gebäudereinigung 

§  Personaleinsatzplanung unter 
 Berücksichtigung der gesetzlichen 
 Regelungen (ArbZG) & Erstellung 
 von Arbeits- und Revierplänen

§  Kontrolle der Reinigungsprozesse

§  Einhaltung unserer zertifizierten 
 Prozesse unter Wahrung unseres 
 hohen Qualitätsstandards

§  Verantwortung für die  
 Materialverwaltung (Einsatz von 
 Maschinen und Geräten,  
 Materialbedarf)

§  Verwaltungsaufgaben, Zuarbeiten 
 für das Erstellen von  Arbeits- 
 verträgen 

§  Unterweisung und Schulung von 
 Mitarbeitern

§  Ansprechpartner für Kunden

ÜBERZEUGEND & DYNAMISCH 
Ihr Profil:
§ abgeschlossene Ausbildung, 

vorzugsweise im Bereich Glas- und 
Gebäudereinigung, gern auch 
Quereinsteiger mit langjähriger 
Berufserfahrung

§ Weiterbildung zum Fachwirt für 
Reinigungs- und Hygiene-
management und/oder 
Gebäudereiniger wäre von Vorteil

§ Kunden- und dienst-
leistungsorientiertes Denken und 
Handeln sind Ihre Stärken

§ eine zuverlässige und flexible 
Arbeitsweise mit hohen 
Anforderungen an die Qualität der 
Arbeit

§ Führungserfahrung
§ Reisebereitschaft; PKW Führerschein
§ Beherrschen der deutschen Sprache 

in Wort und Schrift
§ Gute MS-Office Kenntnisse

§ gepflegtes Erscheinungsbild

§ Identifikation mit dem Leitbild der 
Ev.-Luth. Diakonissenanstalt Dresden 

UNSER ANGEBOT FÜR SIE:

Ÿ  eine zukunftssichere unbefristete 
 Tätigkeit

§ Mitarbeit in einem engagierten und
 kreativen Team

§ strukturiertes Einarbeitungs-
 konzept

§ sehr gute technische Bedingungen

§ abwechslungsreiches Arbeitsfeld

§ Vergütung nach dem  
 Gebäudereiniger-Tarifvertrag 

§ interessante Arbeitgeberleistungen, 
 wie z.B. bezuschusstes  
 Jobticket/ Deutschlandticket, 
 Parkhaus, Kindergarten und  
 Kinderkrippe in eigener  
 Trägerschaft, betriebseigene  
 Kantine/ Cafeteria

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen (vorzugsweise per e-mail als PDF - Dokument), 
die Sie bitte ab sofort an die Ev.-Luth. Diakonissenanstalt Dresden e. V. / 
Personalwirtschaft senden. Für erste Auskünfte steht Ihnen 
Frau Kerstin Endesfelder, Objektleiterin, unter 0351 810-1195
zur Verfügung.

Diakonissenanstalt Dresden
Personalwirtschaft

Holzhofgasse 29
01099 Dresden

www.diako-dresden.de

Simone Spiller
Leiterin Personalwirtschaft

     0351 810-1033
personalwirtschaft@diako-dresden.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie persönlich kennenzulernen!

Die Reinigungsfachkräfte der DIAKO Versorgungs- und Service GmbH erbringen Leistungen in Einrichtungen des 
Gesundheitswesens, insbesondere im Bereich der Krankenhaushygiene und Unterhaltsreinigungen nach 
Krankenhausreinigungsstandards.
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