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Das Aufgabengebiet umfasst:
nBetreuung unserer Patienten, insbesondere die administrative Aufnahme  

von Notfallpatienten
nBetreuung von Angehörigen der Patienten und von Besuchern
nTelefonauskünfte
nKoordinationstätigkeiten und administrative Tätigkeiten

Wir erwarten:
nhohes Qualitätsbewusstsein und Serviceorientierung
nsehr gute kommunikative Fähigkeiten
ngelebte Herzlichkeit und Freude am Umgang mit Menschen
ngewissenhaftes und zuverlässiges Arbeiten und die Fähigkeit in einem Team 

zu agieren
nBereitschaft zur Arbeit im 3-Schichtsystem
n Identifikation mit dem Leitbild des Ev.-Luth. Diakonissenanstalt Dresden 

e.V.

Wir bieten:
nMitarbeit in einem engagierten Team
nstrukturiertes Einarbeitungskonzept, dass ein selbstständiges Arbeiten 

ermöglicht
nvielseitiger, herausfordernder und eigenverantwortlicher Arbeitsplatz
nplanbare und geregelte Arbeitszeit durch langfristige Dienstpläne ohne 

Teildienste
neine ortsübliche Vergütung und einer Jahressonderzahlung im November
n jährlich 24 Tage Urlaub, (mit einer kontinuierlichen Steigerung auf 30 Tage) + 

2 zusätzliche freie Tage im Jahr
n interessante Arbeitgeberleistungen, wie z.B. Kindergarten und -krippe in 

eigener Trägerschaft, bezuschusstes Jobticket/ Deutschlandticket & 
Parkhaus, Jobrad, betriebseigene Kantine/ Cafeteria & weitere 
Mitarbeiterrabatte

Die DIAKO Versorgungs- und Service 
GmbH ist eine Tochtergesellschaft unter 
mehrheitlicher Führung der Ev.-Luth. 
Diakonissenanstalt Dresden und steht als 
zuver lässiger Serv icedienst le ister 
kirchlichen und sozialen Einrichtungen zur 
Verfügung.

Das Leistungsangebot der DIAKO 
Versorgungs- und Service GmbH umfasst 
Reinigung, Catering, Technische Dienste 
und Rezeption.
 
Der Ev.-Luth. Diakonissenanstalt Dresden 
e.V. ist eine diakonische Einrichtung, die 
als Träger des Diakonissenkranke-
nhauses, mehrerer Berufs-fachschulen 
und Tochterunternehmen über 1400 
Mitarbeiter/innen beschäftigt.                 .   

Diakonissenanstalt Dresden
Personalwirtschaft

Interessiert? 
Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen die Sie 
ab sofort per Mail (im PDF-Format) an die
Ev.-Luth. Diakonissenanstalt Dresden e. V. / Personalwirtschaft senden 
können.

Für erste Auskünfte steht Ihnen Frau Petschke (Leiterin Rezeption) 
telefonisch unter 0351 / 810-1001 gern zur Verfügung. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Mitarbeiter (w/m/d) im Rezeptions- und Empfangsbereich
für unsere zentrale Notaufnahme,
mit einem Stellenumfang von mindestens 50 %,
in unbefristeter Anstellung.

DIAKO
Versorgungs- und
Service GmbH

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie persönlich kennenzulernen!
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