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Wir suchen zum O1. September 2027 einen Auszubildenden zum

Medizinischen Technologen fiir Laboratoriumsanalytik (w/m/d)
in Kooperation mit der Medizinischen Berufsfachschule am Stadtischen Klinikum Dresden

Die Aufgabe der Laborationsmedizin ist es, die Arztinnen und Arzte aller Kliniken am Diakonissenkrankenhaus bei der
Diagnosefindung zu unterstitzen und tragt damit entscheidend zur frihzeitigen Festlegung einer Therapie und zur
Verlaufskontrolle bei. Der Medizinische Technologe fUr Laboratoriumsanalytik (w/m/d) ist ein eigenstandiges Berufsbild und eine
unverzichtbare Berufsgruppe im Gesundheitswesen.

Personliche Eignung:

Wir wiinschen uns eine positive Ein-
stellung zum Lernen und die Bereitschaft zur
aktiven Mitgestaltung der Lernprozesse.

Sie sollten ein technisches und naturwissen-
schaftliches Interesse und Verstandnis mit-
bringen. AuBerdem erwarten wir ein
engagiertes, zuverldssiges und verant-
wortungsvolles Handeln. Team- und Kiritik-
fahigkeit runden Ihr Profil ab.

Zugangsvoraussetzungen:

= Realschulabschluss oder Abitur

= Nachweis Uber gesundheitliche Eignung
zur Austbung des Berufes, der zum
Zeitpunkt der Bewerbung nicht &lter als
3 Monate sein darf

= Bestehen des Aufnahmetests bei uns im
Diakonissenkrankenhaus:

e schriftlich: Kenntnisse im natur-
wissenschaftlichen Bereich
(Schwerpunkt Chemie und Biologie)

e praktisch: manuelle und visuelle
Fahigkeiten (visuelles Erkennen,
Stereosehen)

e mundlich: Sprachvermdgen und
kommunikative Fahigkeiten

noch mehr Details unter:
https://www.klinikum-dresden.de/
beruf-karriere/lernen-im-klinikum/
ausbildung-studium/
unsere-ausbildungsangebote

Dauer:

= 3Jahre

= 2600h theoretischer Unterricht
= 2000h praktische Ausbildung

Praktische Ausbildung:

= Qrientierungseinsatz

= Histologie/Zytologie

= Mikrobiologie

= Klinische Chemie

= Hamatologie

Die Teile Histologie/Zytologie und Mikro-
bologie miissen bei Kooperationspartnern
durchgefihrt werden.

Im Interprofessionellen Praktikum lernen die
Auszubildenden das Berufsfeld im Kontext
des Versorgungsprozesses kennen.

einige der Kompetenzbereiche:

= Medizinisch-technologische Aufgaben
im Bereich biomedizinischer Analyse-
prozesse mittels biologischer,
chemischer sowie physikalischer
Methoden einschlieBlich Pra- und
Postanalytik

= Planung, Vorbereitung, Organisation
des Quialitats- Risiko- Prozess- und
Datenmanagements in den
biomedizinischen Leistungsprozessen

= Intra- und interprofessionelles
Kommunizieren und Handeln in
biomedizinischen Analyseprozessen

Das Diakonissenkrankenhaus Dresden ist ein Krankenhaus der Grund- und Regel-
versorgung mit 220 Betten und den Kliniken fur Unfallchirurgie, Viszeralchirurgie/ Proktologie,

Innere  Medizin,

Urologie, Gynakologie und Geburtshilfe sowie Anasthesie. Es ist
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Dresden.

Das Darmkrebs- und

Pankreaskarzinomzentrum, das Prostatakarzinomzentrum sowie das Brustzentrum sind nach
den Kriterien der Deutschen Krebsgesellschaft zertifiziert. Weitere interdisziplindre Bereiche
sind die Intensivstation, die Notaufnahme, die Ambulanzen, die Palliativstation und das

Ambulante OP-Zentrum.

Die Berufsfachschulen fur Pflegeberufe der Diakonissenanstalt Dresden bieten rund 200

Ausbildungsplatze
Pflegefachassistenz.

in den Bereichen Pflegefachfrau/Pflegefachmann sowie

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und darauf, Sie personlich kennenzulernen!

Wir bieten:

= Mitarbeit in einem engagierten und
sehr motivierendem Team

= Wir schlieBen mit Ihnen fur die Dauer
der Ausbildung einen Vertrag mit
einer VergUtung geman denArbeits-
vertragsrichtlinien der Arbeits-
rechtlichen Kommission der Diakonie
Deutschland - Fassung Sachsen

= Sie erhalten nach bestandener
Prifung eine staatliche Anerkennung
zum Medizinischen Technologen fur
Laboratoriumsanalytik (w/m/d)

= Detriebliche Altersvorsorge bei der
EZVK Darmstadt

Interessiert?
Dann freuen wir uns Uber lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen; insbesondere ein

Bewerbungsschreiben aus dem Ihre
Motivation des Berufswunsches hervorgeht.

Bitte senden Sie alles per E-Mail als Pdf-Datei
ab sofortan
personalwirtschaft@diako-dresden.de

FUr erste Auskunfte steht lhnen
Frau Anke Pigulla, Laborleiterin (Telefon:
0351 810-1350) gern zur Verfigung.
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