abgeschlossene 3-jahrige
Ausbildung als Medizinischen Technologen
fur Laboratoriumsanalytik (w/m/d)

Interesse an den Bereichen

Hamatologie / Hamostaseologie,
Klinische Chemie / Immunchemie und
Immunhamatologie

Berufserfahrung in den

oben genannten Bereichen
wulnschenswert aber keine Voraussetzung
zuverlassig, verantwortungs-

bewusst und teamféhig
eigenverantwortliches,

strukturiertes und prézises Arbeiten
gute analytische

Fahigkeiten und EDV-Kenntnisse
Identifikation mit den
Unternehmenszielen und unserem
Leitbild

Annahme und praanalytische
Beurteilung eingesandter Proben
Routinediagnostik in den Bereichen
Hamatologie / Hdmostaseologie,
Klinische Chemie / Immunchemie und
Immunhamatologie

Umgang mit allgemeiner Labor- und der
Immunh&matologie-EDV einschlieBlich
Verwaltung des Blutprodukte-Depots
Mitarbeit bei der Erstellung von SOP’s
und Kontrollauswertung nach Delegation
Bedienung und Wartung der
Laborgerate gemal den SOP’s
technische Validation der
Analysenergebnisse sowie Beurteilung
und Validation der Qualitatssicherungs-
maBnahmen

Tatigkeiten im Zentrallabor
angegliederten Blutdepot

Teilnahme an Spétdiensten,
Nachtbereitschaft, Wochenend- und
Feiertagsdiensten

@8 | Diakonissen
‘ Anstalt
Dresden
waew@ Diakonissen
kben | Krankenhaus

Mitarbeit in einem engagierten Team
strukturiertes Einarbeitungskonzept

eine attraktive Vergttung nach den
Arbeitsvertragsrichtlinien der
Arbeitsrechtlichen Kommission der
Diakonie Deutschland — Fassung
Sachsen (AVR) in der jeweilig gultigen
Fassung; Eingruppierung erfolgt in
Entgeltgruppe 7 nebst Zahlung eines
Kinderzuschlags und einer
Jahressonderzahlung innerhalb eines
Jahres

39-Stunden Woche bei
Vollbeschéftigung

Anerkennung von Berufserfahrung

umfassende Unterstttzung der Fort-
und Weiterbildung

interessante Arbeitgeberleistungen,
wie z. B. betriebliche Altersversorgung
bei der EZVK Darmstadt, Kindergarten
und -krippe in eigener Tragerschaft,
bezuschusstes Jobticket/
Deutschlandticket & Parkhaus,
Jobrad, betriebseigene Kantine/
Cafeteria

Diakonissenanstalt Dresden

Personalwirtschaft
Regelversorgung mit 220 Betten und den Kliniken fur Unfallchirurgie,
Viszeralchirurgie/Proktologie, Innere Medizin, Urologie, Gynékologie und Geburtshilfe
sowie Andsthesie. Es ist akademisches Lehrkrankenhaus der Universitédt Dresden. Das
Darmkrebs- und Pankreaskarzinomzentrum, das Prostatakarzinomzentrum sowie das
Brustzentrum sind nach den Kriterien der Deutschen Krebsgesellschaft zertifiziert. Weitere
interdisziplindre Bereiche sind die Intensivstation, die Notaufnahme, die Ambulanzen, die
Palliativstation und das Ambulante OP-Zentrum. Am Standort in Niesky betreibt die
Diakonissenanstalt Dresden zudem das Krankenhaus Emmaus Niesky mit 100 Planbetten. Die
Berufsfachschulen fur Pflegeberufe bieten an den Standorten Dresden und Niesky insgesamt
160 Ausbildungsplatze fur zukunftsfahige Berufe im Gesundheitswesen an.

)as Diakonissenkrankenhaus Dresden ist ein Krankenhaus der Grund- und

Holzhofgasse 29
01099 Dresden

www.diako-dresden.de

Simone Spiller
Leiterin Personalwirtschaft
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