
Das Krankenhaus Emmaus Niesky in Trägerschaft der Diakonissenanstalt Dresden 
ist eine evangelische Einrichtung und in Medizin, Pflege und Berufsausbildung tätig. 
Das Haus in der Oberlausitz verfügt über 100 Betten und bietet Diagnostik und 
Therapie in den Fachbereichen für Innere Medizin, Chirurgie und Anästhesie. Ein 
Schwerpunkt liegt in der Behandlung von Schlaganfallpatienten.  

Wir suchen zum 01.01.2026 eine 

Pflegerische Leitung (w/m/d) der internistischen Station 3
mit mindestens 30 Stunden wöchentlicher Arbeitszeit, in unbefristeter Anstellung.  

Aufgabengebiet:
§ fachliche und disziplinarische  
 Führung des Teams der  
 internistischen Station

§  kontinuierliche Weiterentwicklung der  
 Prozesse und Strukturen der Station

§ Koordination des Personaleinsatzes

§ Eigenverantwortliches Lösen von 
 kurzfristigen Personalausfall

§ Gewährleistung einer optimalen 
 Betreuung der Patienten während 
 ihres Aufenthaltes in der  
 Notaufnahme/ Ambulanz

§ Sicherstellung und Überwachung der 
 Versorgungsqualität und des  
 Hygienestandards

Ihr Profil:
§ abgeschlossene 3-jährige Ausbildung 

als Pflegefachkraft  (w/m/d)

§ idealerweise abgeschlossenes Studium 
mit Managementschwerpunkt oder 
abgeschlossene Weiterbildung zur 
Leitung einer Einrichtung im 
Gesundheitswesen

§ mehrjährige Berufserfahrung und 
Führungserfahrungen im Krankenhaus, 
idealerweise im Bereich Innere Medizin

§ stark ausgeprägte 
Führungskompetenzen und 
Kooperationsfähigkeit

§ hohe fachliche Kompetenz sowie 
Verantwortungsbewusstsein

§ ausgeprägtes strategisches und 
prozessorientiertes Denken

§ Fähigkeit zur konstruktiven 
Zusammenarbeit mit allen beteiligten 
Berufsgruppen

§ innovative und aufgeschlossene 
Persönlichkeit mit hohem 
Reflektionsvermögen

§ Identifikation mit dem Leitbild der 
Diakonissenanstalt

§ Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK 
wünschenswert

Wir bieten:
§ Führung eines engagierten  
 und leistungsstarken Teams 

§ strukturiertes Einarbeitungs-
 konzept 

§ hoher Gestaltungsspielraum und 
 Eigenverantwortlichkeit

§  eine attraktive Vergütung nach den 
 Arbeitsvertragsrichtlinien der  
 Arbeitsrechtlichen Kommission
 der Diakonie Deutschland –
 Fassung Sachsen (AVR) in der
 jeweilig gültigen Fassung;
 Eingruppierung erfolgt in
 Entgeltgruppe 8 nebst Zahlung 
 eines Kinderzuschlags und  
 einerJahressonderzahlung  
 innerhalb eines Jahres
§ 39-Stunden Woche bei
 Vollbeschäftigung
§     Anerkennung von Berufserfahrung
§ umfassende Unterstützung der
 Fort- und Weiterbildung
§ interessante    
 Arbeitgeberleistungen, wie z. B.
 betriebliche Altersversorgung,
 bezuschusstes Deutschland- oder 
 Jobticket, Jobrad, betriebseigene 
 Kantine

Interessiert? 
Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähigen und vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (per Mail im pdf-Format), die Sie ab sofort bis zum 
31.10.2025 mit der Angabe Ihrer zeitlichen Verfügbarkeit an die Personal-
wirtschaft senden können.Für erste Auskünfte steht Ihnen Frau Ivonne Walter,
Pflegedienstleiterin, telefonisch unter 03588/264-508 gern zur Verfügung.
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