ausgepragte Dienstleistungsmentalitat
zuverlassige, strukturierte Arbeitsweise und Teamfahigkeit
|dentifikation mit den Unternehmenszielen und unserem Leitbild

Installation/Betrieb der [T-Systeme (Server/ Netzwerk/ Telekommunikation/
Client)

Installation und Betreuung von Software/Fachanwendungen

Optimierung und Wartung der Systeme und Software

Erfassung und Beseitigung von Stérungen/Problemen - Anwendersupport
Release, Patch und Change Management

IT Dokumentation / Mitarbeiterschulung

regelmasige Einsatze am Standort Dresden

strukturiertes Einarbeitungskonzept

unbefristeter Vertrag

einen vielseitigen und eigenverantwortlichen Arbeitsplatz

flache Hierarchien und Mitarbeit in einem kreativen und engagierten
Team

interne und externe Fortbildungsangebote

bezuschusster/s Parkplatz & Deutschlandticket

betriebseigene Kantine/ Cafeteria

Diakonissen
Anstalt
Dresden

DIAKO
Verwaltungs-
gesellschaft mbH

Diakonissenanstalt Dresden
Personalwirtschaft

Holzhofgasse 29
01099 Dresden

www.diako-dresden.de

Simone Spiller
Leiterin Personalwirtschaft

© 0351 810-1033
personalwirtschaft@diako-dresden.de
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