
          Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, 
Sie persönlich kennenzulernen!

Wir suchen für unsere Klinik der Inneren Medizin 
einen Facharzt (w/m/d) für Innere Medizin
mit der Entwicklungsperspektive zum / zur Oberarzt / Oberärztin

bzw. einen Oberarzt (w/m/d) für Innere Medizin
zum nächstmöglichen Zeitpunkt.

Anforderungen:
§ Organisation und Überwachung/ Durchführung der täglichen Aufnahmeuntersuchungen und des Aufnahmegesprächs

§ Indikationsstellung für ergänzende Untersuchungen und Durchführung ergänzender Untersuchungen

§ Überwachung der eingehenden Befunde und Epikrisen �
§ Sicherstellung des medizinischen Qualitätsstandards sowie Weiterentwicklung auf höchstem Niveau �
§ Qualitative Ausbildung und Anleitung der Assistenzärzte
§ Kooperation und Kommunikation mit anderen Bereichen, Abteilungen und Berufsgruppen 

Mit seiner 150-jährigen Tradition steht das Krankenhaus Emmaus Niesky für persönliche Zuwendung und eine umfassende 
Betreuung. Das evangelische Haus bietet der Bevölkerung eine hochwertige, zuverlässige und wohnortnahe Grund- und 
Notfallversorgung. Das Spektrum der Abteilung für Innere Medizin umfasst alle Herz- und Kreislauferkrankungen, unter anderem 
Herzinfarkt und Schlaganfall sowie alle allgemein-internistischen Krankheitsbilder. 

  

Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte 
Herrn ChA Piotr Swietlicki telefonisch unter 03588-2640500. 
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Ihr Profil:
§ Facharzt für Innere Medizin (w/m/d) mit gastroenterologischer Expertise bzw. Bereitschaft zur Weiterbildung
§  Interesse an der Weiterentwicklung zum Oberarzt / Oberärztin
§    Offenheit, wertschätzendes und freundliches Auftreten, Empathie und Kommunikationsstärke im Umgang mit Kollegen,             
 Mitarbeitern und Patienten
§    Teamfähigkeit in der interdisziplinären Zusammenarbeit
§ Organisationsgeschick und betriebswirtschaftliches Denken
§ Identifikation mit dem Leitbild der Diakonissenanstalt und Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK wünschenswert

§ Offenheit, wertschätzendes und freundliches Auftreten, Empathie und Kommunikationsstärke im Umgang mit Kollegen,             
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Das Krankenhaus Emmaus Niesky bietet:
§ flache Hierarchien, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Voll- und Teilzeitmöglichkeiten

§ eine herausfordernde und vielseitige Tätigkeit an einem abwechslungsreichen und modernen Arbeitsplatz mit einem      
 engagierten und aufgeschlossenem Team

§ eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Arbeitsrechtlichen Kommission der Diakonie Deutschland 
 - Fassung Sachsen; Anerkennung von Berufserfahrung bei der Eingruppierung in den AVR

§  umfassende Unterstützung der Fort- und Weiterbildung

§ interessante Arbeitgeberleistungen, wie z. B. betriebliche Altersversorgung (EZVK) 
 und betriebseigene Kantine
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