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Die Evangelische Behindertenhilfe Dresden und Umland gGmbH ist ein Unternehmen mit rund 300 Mitarbeitenden und unterstitzt rund
1000 Menschen mit Behinderungen in den Arbeitsbereichen Kinder und Jugend, Bildung und Arbeit, Gastronomie und Dienstleistungen
sowie Wohnen. Teil Ihres Angebotes sind unter anderem die WeiBiger Werkstatten (WfoM) mit circa 500 Arbeitsplatzen an drei

Standorten in Dresden.

Wir suchen zum 1. Juni 2024 einen
Mitarbeiter (m/w/d) fiir den Bereich

Arbeitsvorbereitung mit Leitungsverantwortung

Das diirfen Sie von uns erwarten:

e Handlungs- und Gestaltungsraum
flr ein selbststandiges und flexibles
Arbeiten

¢ ein leistungsgerechtes Gehalt nach
den Arbeitsvertragsrichtlinien der
Diakonie Deutschland in der
Fassung Sachsen

e cinen unbefristeten Arbeitsvertrag
mit geregelten Arbeitszeiten

e angenehme Arbeitsatmosphére in

einem kollegialen, aufgeschlossenen

und qualifizierten Team

Fort- und Weiterbildungsangebote

31 Tage Jahresurlaub

Jahressonderzahlung

Kinderzuschlag

Betriebliche Altersvorsorge

DVB-Jobticket / Jobrad

eine jahrliche Betriebsfeier

einen Arbeitsort, der gut mit

offentlichen Verkehrsmitteln zu

erreichen ist

Das sind lhre Aufgaben:

Sicherstellung des Produktions- und
Dienstleistungsauftrages der Ein-
richtung unter Beachtung sozialer,
technischer, wirtschaftlicher Gesichts-
punkte und dessen Weiterentwicklung
Auftrags- und Kundenakquise,
Ausbau und Pflege bestehender
Kundenkontakte

Kundenanfragen bearbeiten,
Kalkulationsgrundsétze und Angebote
erstellen

Verantwortung flr Koordination und
Abwicklung der Fertigungsauftrage
(Fertigungssteuerung, Kapazitats-
planung, Materialdisposition,
Qualitatssicherung) nach technischen
und 6konomischen Préamissen
Organisation von angepasster Arbeit
far Menschen mit Behinderungen
Personaleinsatzplanung und fachliche
Mitarbeiterfuhrung

Mitarbeit und Verantwortung im
Qualitdtsmanagement und zur
Quialitatssicherung

Verantwortung fur Reklamations- und
Beschwerdemanagement der
Industrie- und Dienstleistungskunden

Teilzeit (mit 25 Stunden/Woche)

Das bringen Sie mit:

eine technische Ausbildung mit
Studium oder vergleichbare
Qualifikation oder Berufserfahrung,
bzw. ein sehr gutes breitgefachertes
technisches, betriebswirtschaftliches
und handwerkliches Fachwissen
Erfahrungen in der Prozess-
organsiation und - modellierung
Kommunikationsstéarke sowie wert-
schéatzende und motivierende
Mitarbeiterfuhrung

Fundiertes fachliches Wissen sowie
Freude an fachlicher Weiterent-
wicklung

Kenntnisse im Qualitdtsmanagement
Flexibilitdt und hohe Belastbarkeit
Selbststandiges und eigenver-
antwortliches Arbeiten
Aufgeschlossenheit, Engagement
und Teamfahigkeit

Wunschenswert ist eine
Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns iiber lhre Bewerbungsunterlagen,
die Sie bitte via Mail bis 3. Mai 2024 an folgende Adresse senden:
Ev. Behindertenhilfe Dresden und Umland gGmbH
Ansprechpartnerin: Bereichsleiterin Frau Beatrice Wenzel
An der PrieBnitzaue 28 ¢ 01328 Dresden

E-Mail: wibm@ebd-dd.de
Tel.: +49 (0)351-26629 - 104

Weitere Informationen zu uns finden Sie auf unserer Homepage unter

Die Evangelische
Dresdene.V. -

Behindertenhilfe Dresden st
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http://www.evangelische-behindertenhilfe-dresden.de
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