Wir suchen zum 01.09.2025 einen
Medizinischen Technologen fUr Radiologie (w/m/d)

in mit einem Stellenumfang von 75%, in unbefristeter Anstellung.

Ihr Profil:
= abgeschlossene Ausbildung zum

Aufgabengebiet:

Entgegennahme von Radiologie-
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Wir bieten:
= Mitarbeit in einem engagierten

und CT-Anforderungen
Anfertigung von
Réntgenaufnahmen in der
Réntgendiagnostik mit digitaler
Bildbearbeitung

Arbeiten mit dem C-Bogen in
Ambulanz und Durchleuchtung
Roéntgenaufnahmen am Bett
Arbeiten mit dem RIS
(Roéntgeninformationssystem)
Beteiligung am Spat-, Wochenend-
Feiertags- und

Medizinischen Technologen fur
Radiologie (w/m/d) -
= Nachweis regelmaBiger Fortbildung
= hohe fachliche Kompetenz,
Flexibilitat, Verantwortungs-
bewusstsein und Eigeninitiative "
= ausgepragte Fahigkeit zur
konstruktiven Zusammenarbeit mit "
allen Bereichen "
= innovative und aufgeschlossene
Personlichkeit "
= |dentifikation mit den ,

Unternehmenszielen und dem Rufbereitschaftsdienst
Leitbild des Ev.-Luth. = Umsetzung von SOPs und
Diakonissenanstalt Dresden e.V. Dienstanweisungen

= Sachgerechte Handhabung
medizintechnischer Gerate (MPG)

= Kooperation und Kommunikation
mit anderen Bereichen, Abteilungen
und Berufsgruppen

Interessiert?

Dann freuen wir uns Uber lhre aussagefahigen und vollstédndigen
Bewerbungsunterlagen (per Mail im pdf-Format),

die Sie ab sofort an die Personalwirtschaft senden konnen.

FUr erste AuskUnfte steht Ihnen Frau Ivonne Walter Pflegedienstleiterin
telefonisch unter 03588/264-508 zur Verflgung.

Das Krankenhaus Emmaus Niesky in Tragerschaft der Diakonissenanstalt Dresden ist
eine evangelische Einrichtung und in Medizin, Pflege und Berufsausbildung tatig. Das
Haus in der Oberlausitz verfligt Gber 100 Betten und bietet Diagnostik und Therapie in
den Fachbereichen fur Innere Medizin, Chirurgie und Anasthesie. Ein Schwerpunkt
liegt in der Behandlung von Schlaganfallpatienten.

Wirfreuen uns auf lhre Bewerbung und darauf, Sie persénlich kennenzulernen!

Team

strukturiertes
Einarbeitungskonzeppt

eine attraktive Vergltung nach den
Arbeitsvertragsrichtlinien der
Arbeitsrechtlichen

Kommission der Diakonie
Deutschland — Fassung Sachsen
(AVR) in der jeweilig gultigen
Fassung; Eingruppierung erfolgt in
Entgeltgruppe 7 nebst Zahlung
eines Kinderzuschlages und einer
Jahresonderzahlung

39-Stunden Woche bei
Vollbeschaftigung

Anerkennung von Berufserfahrung
bei der Eingruppierung in den AVR
umfassende Unerstitzung der
Fort- und Weiterbildung
interessante Arbeitgeberleistungen,
wie z.B. betriebliche Altersver-
sorgung, bezuschusstes Jobticket/
Deutschlandticket, Jobrad,
betriebseigene Kantine

Krankenhaus Emmaus Niesky
Personalwirtschaft

PlittstraBe 24
02906 Niesky
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